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Argument

Consilierea profesionala este consideratd pe plan european ca o componenta esentiald a
reformelor educationale. De asemenea reprezintd o dimensiune majord a politicilor
educationale in toate tarile europene (European Commission, 2020). In acest context,
educatia pentru orientarea spre carierd nu se limiteaza doar la alegerea unei profesii in viitor,
ci are un sens mai larg — acela al educatiei pentru viatia, in care copilul invata sa se
cunoasca, sa-si descopere interesele, aptitudinile si potentialul personal.

In cazul prescolarilor, orientarea scolard nu se referd la alegerea imediati a unei
profesii, ci la crearea unor experiente formative timpurii care sprijina dezvoltarea
cognitivd, socio-emotionald si motivationald a copilului. Prin jocuri de rol, activitdti de
explorare si interactiuni educative variate, copiii isi dezvolta curiozitatea, spiritul de
cooperare si increderea in sine — abilitati care stau la baza viitoarelor decizii scolare si
profesionale (Super, 1990; Watson & McMahon, 2017).

Astfel, orientarea scolard in gradinitd capdtd un rol preventiv si de sustinere a
dezvoltarii armonioase a copilului. Ea urmaéreste stimularea autocunoasterii (copilul invata
sa recunoasca ce ii place si la ce se pricepe); dezvoltarea competentelor sociale (prin
activitati colective si colaborative, copiii deprind capacitatea de a comunica si de a lucra in
echipd); cultivarea motivatiei pentru invitare (interesul pentru descoperire si curiozitatea
devin fundamentul pentru tranzitia catre scoald); exersarea alegerilor (prin activitati simple,
copiil sunt invatati sa ia decizii si sd inteleagd consecintele acestora, ceea ce reprezintd un
exercitiu timpuriu de autonomie).

Realizata in conditii optime, orientarea scolara la nivel prescolar contribuie la
formarea unei atitudini pozitive fata de invitare, la dezvoltarea unor valori comune si la
pregitirea copilului pentru viitoarele etape scolare si profesionale. In acest fel, orientarea nu
se reduce la o etapa punctuala din viata copilului, ci reprezinta un proces continuu de

formare si sprijin, inceput inca din copildria timpurie (Gati & Levin, 2015).
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Scop: intelegerea si aprecierea muncii, a meseriilor si a ocupatiilor.

Obiective:

Ol - autocunoastere si autoapreciere;

02 - Insusirea cunostintelor despre meserii $i ocupatii;

O3 — invatarea de noi abilitdti pentru a-si indeplini responsabilitatile specifice varstei, la
gradinita si acasa;

04 — dezvoltarea sentimentului de apreciere a muncii si a persoanelor care muncesc.

Grup tinta: prescolarii din grupele mari

Numar de activitati: 1/sdptamana

Perioada: martie - mai 2026

Structura programului:

Sedinta 1 - ..Cine lucreazi in comunitatea ta?”

Activitate 1 - Joc de miscare — ,,Cum ne imbratisam creierul”. Copiii sunt agezati in cerc
pe scaunele. Vor urmari cu atentie instructiunile si miscarile profesorului consilier pentru a

putea repeta jocul de miscare. Jocul se poate repeta de 3/4 ori.

Activitate 2 — ,,Meseriile” — Copiii trebuie sd-si dea seama dupa imagini ce meserie le este
prezentata (Anexa 1). Se vor discuta urmatoarele aspecte: a) ce presupune aceasta meserie? b)
este grea sau usoard aceastd meserie — ce credeti? c¢) care dintre voi vrea sd urmeze aceasta

meserie? Acelasi procedeu va fi facut la fiecare dintre cele 12 imagini prezentate.

Activitate 3 - Joc - ,,Piramida meseriilor” — Se propune copiilor sa alcatuiasca cu
imaginile de la activitatea anterioard piramida meseriilor, tindnd cont ca aceasta trebuie sa
cuprindd meserii care:

-meserii care ofera servicii oamenilor



-meserii care asigura hrana oamenilor

- meserii care asigura educatia oamenilor

- meserii care asigura asistenta medicala

VVom discuta pentru fiecare nivel al piramidei care este folosul pe care fiecare meserie il

aduce in comunitatea noastra (Anexa 2).

Activitate 4 — ,,Ce voi fi cand voi fi mare?” — Fiecare copil va colora de pe o fisa de lucru
cu 16 de meserii, meseriile care i se par cele mai atradgatoare si va incercui la final doar una si

anume, ce meserie i-ar placea sa aiba cand va fi mare (Anexa 3).

Activitate 5 — Evaluarea — fiecarui copil care i-a placut lectia va veni si va bate palma
(,,Bate 5-ul!”) cu profesorul consilier. Daca i-a placut doar putin lectia va bate palma doar cu
mana dreapta iar daca i-a placut lectia mult va bate palma si cu mana stinga (astfel reactivam
ambele emisfere ale creierului, exact cum am facut si la Tnceputul lectiei prin exercitiul de

,imbratisare” a creierului).

Sedinta 2 - ..De esti harnic si muncesti, tu in viati reusesti!”

Activitate 1 - Joc de miscare — ,,Zboari, zboara...”. Copiii trebuie sa se prefaca ca zboara
doar atunci cidnd animalul/obiectul enuntat de consilier poate sd zboare. Consilierul va
incerca sd-i pacdleasca pretinzand ca zboara si cand nu trebuie sa zboare (acest exercitiu de

miscare dezvolta atentia copiilor si controlul inhibitiei).

Activitate 2 — Ghicitori — ,,Meseriile” - Copiii vor trebui sa ghiceascd meseria dupa
descrierea in versuri si sub forma de ghicitoare a acestora (de exemplu, “Cin” te-asculta si-ti
prescrie/Cum s iei o doctorie?”; In biblioteci-1 vezi mereu,/Si-ti di cirti pe gustul tiu/Cartile

nu sunt un dar/Céci le da un ....bibliotecar).

Activitate 3 - ,,Meseriile si cele 5 simturi ” — Copiii vor asculta o poezie despre mirosul
meseriilor (Anexa 4). Apoi vom discuta cum sunt implicate cele 5 simturi in performarea
diferitelor meserii. Vom vedea care simt este cel mai important in functie de meseria
practicatd. De asemenea, vom vedea ce altceva pe langa simturi ne ajuta sd lucram eficient in

diferitele meserii.



Activitate 4 — ,,De ce ma folosesc atunci cind muncesc?” — Copiii vor trebui sa rezolve o
fisa de lucru facand corespondente intre imaginile a 5 meserii $i 5 imagini cu ustensilele
folosite n meseriile respective (Anexa 5). Vom discuta si despre ce altceva ajutd omul sa-si
facd bine meseria pe langd ustensilele folosite (de exemplu, abilitatea de a lua decizii,

abilitatea de a rezolva probleme, abilitatea de a media conflicte, etc.)

Activitate 5 — Evaluarea — Copiii vor lipi pe o plansa cate o fatda zambitoare daca le-a placut

activitatea si cate o fata tristd daca nu le-a placut.

Sedinta 3 - ..Harnicia si aprecierea muncii”

Activitate 1 — Joc de miscare — Exercitiu pentru activarea ambelor emisfere ale creierului.
Copiii vor imita miscarile profesorului consilier numarand descrescator de la 5 la 1 miscand
pe rand fiecare membru al corpului, apoi de la 4 la 1 miscand pe rand fiecare membru al
corpului, s.a.m.d. (Exercitiu pentru activarea ambelor emisfere ale creierului cu finalitate

pentru invatarea eficienta).

Activitate 2 — ”Despre meserii — Adevarat sau Fals?”. Copiii vor trebui sa raspunda prin
Adevarat sau Fals la enunturile profesorului consilier in legdtura cu meseriile (de exemplu,
,Brutarul face scaune si mese.”; ,,Croitorul conduce vaporul.”; ,Pictorul vinde

medicamente.” etc.).

Activitate 3 - Poveste ilustrata — ,,Greierele si Furnica” — Hérnicia si atitudinea fata de
munca (Povesti terapeutice — ,,Inimioare fericite”, pag.64, Editura Aqvila) — se citeste
povestea si se prezintd ilustratiile. Se discuta importanta hérniciei, a implicérii serioase in
muncd si a aprecierii muncii celorlalti (colegi, parinti, doamna educatoare). Se fixeaza

mesajul povestii cu ajutorul imaginilor si a intrebarilor.

Activitate 4 — ,,Ghiceste meseria” — Cate un copil va veni in fata si voi lipi cate o imagine
cu o meserie pe spatele acestuia. El va trebui sa ghiceascd meseria cu ajutorul descrierilor pe

care le fac colegii despre actiunile pe care le face omul avand meseria respectiva.

Activitate 5 — Evaluare — Copiii vor lipi pe o plansa cate o fatd zambitoare daca le-a placut

activitatea si cate o fata trista dacd nu le-a placut.



Sedinta 4 — Meseriile viitorului

Activitate 1 — Exercitiu de respiratie — Consilierul va preda si demonstra tehnica de
respiratie pentru relaxare ,,5 degetele”. Copiii vor asculta instructiunile si vor repeta exercitiul

propus.

Activitate 2 - Video - ,Meseriile viitorului” — Vom viziona un filmulet

(https://www.youtube.com/watch?v=p2TwOa-Bfo0&t=3s) in care sunt prezentate meserii ale

viitorului si vom discuta despre ce presupune fiecare meserie. Vom dezbate avantajele si

dezavantajele meseriilor viitorului.

Activitate 3 — Joc de rol ,,Mimand meseriile”. Copiii vor veni pe rand in fata si vor extrage
0 imagine cu o meserie si vor mima miscarile corespunzitoare acelei anumite meserii (de
exemplu, ,,La doctor!”; ,,La magazin!”; ,,Pe santier!”, ,,In sala de clasa”, etc.) iar colegii vor

trebui sa ghiceascad despre ce meserie este vorba.

Activitate 4 — ,,Cand voi creste mare vreau sa fiu...” — Acum ca prescolarii au o idee
asupra meseriilor, fiecare dintre ei va trebui sd se deseneze realizdnd meseria care cred cd o
vor avea cand vor fi mari, fie ca isi aleg o meserie a viitorului fie ca isi aleg o meserie a

prezentului.

Activitate 5 — Evaluare — Copii carora le-a placut activitatea vor trebui sa coloreze cate o

inimioara de pe fisa de evaluare a profesorului consilier.


https://www.youtube.com/watch?v=p2TwOa-Bfo0&t=3s

Anexe

Anexa 1 — Meseriile




Anexa 2 — Piramida meseriilor
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Anexa 3 - Ce voi fi cand voi fi mare?”




Anexa 4 - Ce miros au meseriile?
Orice meserie

Are un miros, copii!
A paine si a placinte
Miroase-n brutarii.

In orice tamplarie,

Tn sat sau la oras,

A scanduri noi miroase,
A vrafuri de talas.

Un vopsitor miroase
A lacuri de vopsit,
Geamgiul Tntotdeauna
Va mirosi a chit.
Soferul are-n haina
Mirosul de benzina,
Un muncitor, mirosul
De uleiuri de masina.
Miroase cofetarul

A nuci si scortisoara,
lar un halat de medic
A doctorie amara!

A brazda aromata,

A camp si spic bogat
Va mirosi taranul

Ce merge la arat!

Va mirosi a peste
Pescarul cel vanjos,
Si numai trandavia

Nu are vre-un miros.



Anexa 5 - De ce ma folosesc atunci cind muncesc?
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